
◎共同生活援助事業所いろは（グループホーム）  ※夜勤宿直なし 

【 正規職員 】 生活支援員 募集要項 

採 用 人 数 １ 名 

雇 用 形 態 正規職員（常勤） 

就 業 場 所 

 

共同生活援助事業所いろは 

上山市金瓶字湯坂山 20 番 71 

 

（ 事業所間で異動の可能性もあり ） 

 

業 務 内 容 

 

様々な障がいのある方の生活の支援、サポート 

 

・食事の準備、掃除、洗濯、入浴のサポート 

・服薬の確認、日々の体調のチェック、通院の同行 

・利用者様のお金の相談、役所の手続きなどの手伝い 

・利用者様のお話しを聞き、心の安定を支える、相談見守り 

・日々の記録の記入 

・付き添いなどでの運転業務  など 

 

年 齢 
45 歳以下 

（長期継続によるキャリア形成を図るため） 

学 歴 不 問 

免許・資格 

 

・普通自動車免許（必須）AT 限定可 

 

※社会福祉士 

精神保健福祉士 

介護福祉士 

サービス管理責任者研修修了 等、あれば尚可 

 

試 用 期 間 3 か月 

諸 手 当 

 

資格手当 

 ・社会福祉士    10,000 円/月 

 ・精神保健福祉士 10,000 円/月 

 ・介護福祉士     5,000 円/月 

ホーム手当：5,000 円/月 

扶養手当 

通勤手当 

時間外手当 

処遇改善加算手当 



給 与 
168,600 円～219,400 円（処遇改善手当含む） 

※本俸は資格・経験を考慮し当法人給与規程により決定します 

賞 与 
年 2 回（6 月、12 月） 

（前年度実績：計 4.00 ケ月分） 

加 入 保 険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金 

退 職 金 社会福祉振興会退職金共済加入 

休 日 等 

・週休二日制 

・年間休日数：120 日 

・年次有給休暇 10 日（6 か月経過後付与） 

・育児休業取得実績あり 

・介護休業取得実績あり 

 

☆有給休暇も取得しやすい環境整備に取り組んでいます 

就 業 時 間 

 

☆シフト制 

（１）   ７時 30 分～16 時 15 分 

（2）  8 時 15 分～17 時 00 分 

（３）12 時 15 分～21 時 00 分 

 

※時間外労働：月平均 3 時間未満（残業 0 を目指しています！） 

※休憩時間：45 分 

〇いろは事業所は介護サービス包括型なので、平日の日中は利用者様が

それぞれの事業所へ通所されます。 

朝はご飯の準備、通所準備の支援や日々の体調・服薬の確認などを行い、

夕方利用者様が帰られたら、夕ご飯の準備、洗濯のサポートやお話し相手

などをします。 他の職員もおりますのでご安心ください。 

定員 8 名の小規模事業所だからこそ、利用者様が帰って来られたときホ

ッとするようなグループホームでありたいと思っています。まずは事業所

の雰囲気を見てからでも大丈夫です。お気軽にご連絡ください！ 

 
 



◎就労継続支援 B 型事業所らんなあ 

◎生活介護事業所あゆも 

【 正規職員 】 生活支援員 募集要項 

採 用 人 数 2 名 

雇 用 形 態 正規職員（常勤） 

就 業 場 所 

 

就労継続支援 B 型事業所らんなあ 

上山市金瓶字山ノ上 116-2 

 

生活介護事業所あゆも 

上山市東町 3-30 

 

（ 他事業所間で異動の可能性もあり ） 

 

業 務 内 容 

様々な障がいのある方の生活の支援、サポート 

 

・食事介助 

・排泄介助 

・就労活動の補助  

・行事や創作活動の企画・提供 

・送迎等に伴う運転業務 

・日々の記録の入力 等 

 

年 齢 
45 歳以下 

（長期継続によるキャリア形成を図るため） 

学 歴 不 問 

免許・資格 

・普通自動車免許（必須）AT 限定可 

 

※社会福祉士 

精神保健福祉士 

介護福祉士 

サービス管理責任者研修修了等、あれば尚可 

試 用 期 間 3 か月 



諸 手 当 

資格手当 

 ・社会福祉士    10,000 円 

 ・精神保健福祉士 10,000 円 

 ・介護福祉士     5,000 円 

扶養手当 

通勤手当 

時間外手当 

処遇改善加算手当 

給 与 
168,600 円～219,400 円（処遇改善手当含む） 

※本俸は資格・経験を考慮し当法人給与規程により決定します 

賞 与 
年 2 回（6 月、12 月） 

（前年度実績：計 4.00 ケ月分） 

加 入 保 険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金 

退 職 金 社会福祉振興会退職金共済加入 

休 日 等 

・土日祝日（245 日開所に合わせて土・祝開所あり） 

・年間休日数：120 日 

・夏季休暇（8/13～8/15） 

・年末年始（12/29～1/3） 

・年次有給休暇 10 日（6 か月経過後付与） 

・育児休業取得実績あり 

・介護休業取得実績あり 

 

☆有給休暇も取得しやすい環境整備に取り組んでいます 

就 業 時 間 

  8 時 15 分～17 時 00 分 

 

※時間外労働：月平均 3 時間未満（残業 0 を目指しています！） 

※休憩時間：45 分 

〇就労継続支援Ｂ型事業所や生活介護事業所は利用者様にとって社会と

つながる大切な場所です。“正解”を探すより“寄り添う”ことを大切にし、利

用者様一人ひとりの「今日できたこと」を一緒に喜べる仲間を募集していま

す。まずは事業所の雰囲気を見てからでも大丈夫です。お気軽にご連絡く

ださい！ 

  


